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"EL SECTOR DELTRANSPORTE SE
TOPA CON EXCESIVA BUROCRACIA
ADMINISTRATIVA™ '




RAUL TARREGA

El transporte internacional
sufre mas que el resto de las
modalidades. A los problemas
estructurales de la profesién
hay que sumar las trabas en el
comercio con Reino Unido, las
empresas buzén o la rigidez en
el cumplimiento de los tiem-
pos de conduccién y descanso.
Diario del Puerto Publicaciones
ha hablado con Ramén Valdi-
via, vicepresidente ejecutivo de
ASTIC, para hacer una foto fija
de la situacién del sector.

En los ultimos anos, el transporte
se ha enfrentado a una ‘tormenta per-
fecta” generada por las consecuencias
de la pandemia y el Brexit, los desorbi-
tados precios del gasoleo, gas natural y
electricidad; elincrementode lastarifas
de Renfe Mercancias'o el paro de marzo
de 2022. Estas dificultades coyuntura-
les se sumaron a'los problemas que se
arrastran desde hace anos, como las
excesivas tasas, burocracia y presion
normativa; 1a falta'de conductores; 1as
barreras existentes en el proceso de
formacion o la excesiva fragmentacion.

2022 se ha caracterizado por el
fuerte incremento en los costes, lo
que, juntamente con una demanda
de transporte superior a la oferta dis-
ponible hizo que, tanto en el segundo
como en el tercer trimestre, los precios
acumulasen sensibles incrementos.
Sin embargo, tras el verano, se empezo
a constatar una disminucion de la
demanda que ha hechoquielos precios
se tensionen.
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INSEGURIDAD. Segdn las ultimas
estadisticas de la IRU, el 64% de los
conductores profesionales se ha vis-
to envuelto en alguna ocasion en una

situacion de inseguridad y el 17% ha
sido victima de un robo.

En realidad, aunque los augurios
nos llevaban a pronosticar descen-
sos de actividad en los primeros
meses de 2023, eso no se ha produ-
cido. Mas bien sucede lo contrario:
en el primer trimestre de 2023 se
movieron por carretera mas de 417
millones de toneladas de mercancias
(por encima de los 392 millones del
tultimo trimestre de 2022 y de los
375,6 millones del primer trimestre
de ese ano).

Les damos un enorme valor
porque en los dostiltimosanos gracias
al'trabajo del CNTTC se han conseguido
reivindicaciones historicas. En rela-
cion con su grado de implementacion,
creemos que esta siendo notable,
incluso mejor de lo que cabria esperar
pues no se debe olvidar que se estan
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“Hay tres factores

clave en el cambio de

las relaciones entre
transportistasy
cargadores: el nuevo
marco legal, el cambio de
tendencia en la oferta 'y
la demanda y la imagen
de nuestro sector”

limitando comportamientos que
llevaban décadas siendo ya una “cos-
tumbre”’,

Las historicas discrepancias se
han empezado a mitigar en los ulti~
mos anos. Hay tres factores clave:
el nuevo marco legal, el cambio de
tendencia en la oferta y 1a demanda
v la imagen de nuestro sector. Tras
muchos anos en los que el texrreno de
juego estaba desequilibrado, ahora
ambos empiezan a ser socios estraté-
gicos sin desequilibriosde poder. Otra
razon que ha motivado este cambio
ha sido la descompensacion entre
1a oferta y la demanda, ya que hoy
dia los cargadores se encuentran en
muchas ocasiones con problemas de
disponibilidad. También hainfluidola
imagen del sector, que cambio a raiz
de la visibilizacion obtenida durante
el confinamientode 2020.
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ASTIC estima que faltan entre 18.000 y 20.000
transportistas profesionales en Espafia.

“NUESTROS CONDUCTORES
SON UNA PIEZA CLAVE
EN LA CADENA DE SUMINISTRO"

¢£Como se puede poner en valor la profesion?

Con iniciativas como Truck Friendly Movement y el
Decalogo Universal “Charter” IRU-GSA, que en Espafa
también contempla la creacion de la Certificacion de
Cargador Responsable, una iniciativa de Transprime
Spanish Shippers’' Council para acreditar las mejores
practicas que las empresas cargadoras aplican a las
operaciones de transporte por carreteray sus relaciones
con los proveedores de estos servicios. Al final todos
debemos ser conscientes de que nuestros conductores
son una pieza clave en la cadena de suministro de
cualquier economia. Los camiones los conducen unos
profesionales a los que debemos cuidar, respetar y

dignificar.

Faltan entre 18.000 y 20.000
transportistas de mercancias en
nuestro pais, a pesar del alto gmdo
de paro juvenil. Una paradoja que
se explica por el estancamiento sala-
rial, 1as actuales condiciones labora-
les, el elevado coste economico que
supone acceder a la profesion, la
falta de flexibilidad por la norma-
tiva, la enorme fragmentacion del
sector y su escaso reconocimiento
social. La guerra en Ucrania también
ha agravado esta situacion, no solo
en Espana sino en el resto de Europa,
ya que muchas empresas transpor-
tistas contaban en sus plantillas con
conductores de Ucrania, Bielorrusia
v Rusia.
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Un tema clave es la disponi-
bilidad de aparcamientos y areas
de descanso. En Espana actual-
mente existen unas 40 areas de

aparcamiento seguras, pese a que
la Comision Europea recomienda
una cada 100 kilometros. El déficit
que tenemos es tremendo. Segun
las tultimas estadisticas de la IRU,
el 64% de los conductores profe-
sionales se ha visto envuelto en
alguna ocasion en una situacion
de inseguridad y el 17% ha sido
victima de un robo.

Pese a que el nuevo Regla-
mento de Extranjeria facilita la
incorporacion de nuevos trabaja-
dores al mercadolaboral espanol, el
sector del transporte se topa con la
excesiva burocracia administrativa
exigida para capacitar a un extran-
jero como conductor profesional en
Espana. Nuestro Gobierno deberia
impulsar la contratacion de con-
ductores profesionales extranjeros,
de Ameérica Latina o Marruecos,
por ejemplo.

Se deberia vincular el proceso de
obtencion del carne de conducir al sis-
tema educativo reglado y se deberia
financiar l1a formacion porque supone
una gran barrera para gquien quiere
ser conductor profesional. En Espana,
ademas del carné de conducir para
camiones, hay que aprobar el CAP
(Certificado de Aptitud Profesional).
La formacion ronda entre los 4.000 y
6.000 euros.

Desde que entro en vigor el Brexit
ha habido empresasque han reducido,
e incluso cancelado, rutas hacia el
Reino Unido, el quinto pais que mas
volumen de mercancias recibe desde
Espana. Es cierto que ahora nuestras
empresas estan cada vez masacostum-
bradas a medidas como la obligacion
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“SERIA INTERESANTE QUE
SE PRORROGASE DE NUEVO
LA AYUDA AL GASOLEO”

¢son partidarios de extender las ayudas al
gasoleo hasta final de aino?

Es cierto que este afno el precio del diésel ha
experimentado una caida respecto a los niveles de 2022,
porloque las circunstancias son muy distintas a cuando
se implanté la bonificacién; sin embargo, teniendo
en cuenta que el coste del carburante representa un
tercio del precio de los costes de explotacion de un
camién y que todo apunta a que su precio volvera a
incrementarse, consideramos que seria interesante
que se prorrogase de nuevo esta medida, pero siempre
y cuando se arbitren las adaptaciones para evitar que
se convierta en un elemento distorsionador de la
competencia.

A LA ESPERA DE LA NUEVA NORMATIVA
DE PESOS Y DIMENSIONES

éCree que la nueva convocatoria electoral va a retrasar la aplicacion
de la nueva normativa de pesos y dimensiones?

Las negociaciones estan muy avanzadas y el texto se encuentra en
su fase final. Sin embargo, antes del 1 de julio va a ser casi imposible
conseguirlo debido a la nueva situacion electoral ya que, aunque su
aprobacion sélo precisa de una Orden ministerial, es cierto que esta
normativa dependiente del Ministerio del Interior deben validarla
Transportes, Transicion Ecol6gica e Industria. No descartamos que
si pueda aprobarse antes del 23 de julio, aunque su entrada en vigor
se produjera después de las elecciones. Desde ASTIC nos gustaria que
esta nueva norma estuviera vigente lo antes posible, sobre todo para
simplificar el uso de duotrailers, que muchos de nuestros miembros ya
estan utilizando en sus servicios de transporte.

de presentar certificados sanitarios o fitosanitarios, contro-
les fisicos en 1a aduana o declaraciones de importacion en
el Reino Unido por almacenamiento temporal o despacho
previo.

Durante anos la falta de flexibilidad en esta norma-
tiva ha provocado situaciones contrarias al mas elemen-
tal sentido comiin, obligando a muchos conductores a
permanecer “‘varados” en zonas como aparcamientos o
estaciones de servicio. Con el MPackage ya aprobado, una
minima flexibilidad se ha recogido, muy lejos de lo que
seria necesario para un pais periférico como el nuestro.

Creo que las medidas contempladas en el Mobility
Package de Ia UE estan dando resultado. Me refieroa lanor-
mativa “anti-dumping”. En el Real Decreto-Ley que entro
en vigor el 2 de marzo el Gobierno transpuso la Directiva
europea para el desplazamiento de los conductores en el
transporte por carretera con el objetivo de luchar contra
este tipode fraude.

Ahoralasempresas estan obligadasarellenarunadecla-
racion de desplazamiento de sus conductores y a garantizar
que los que realicen transporte por l1a UE cobren, al maenos,
el salario minimo del pais donde estan desplazados.

Los transportistas, ademas, deben registrar en el taco-
grafo los paises que atraviesan. Me gustaria recordar que
seria bueno que a la hora de aplicar la regulacion europea
en nuestro pais pudiésemos contar con un convenio colec-
tivonacional gue eliminase el que existan en Espana masde
50 diferentes salarios para la mismaactividad.
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